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Le ministere amplifie la casse de I’Ecole publique !

80 ! Le chiffre est tombé aujourd’hui et il est ahurissant !

80, c’est donc le nombre de postes de professeur-es des écoles qui seront supprimés a la rentrée 2026
dans le Pas-de-Calais (contre 59 I’année derniere, provoquant 136 fermetures de classes), au motif de la
baisse démographique.

Le Pas-de-Calais perdra en effet 2905 éléves a la prochaine rentrée. Mais cela ne représente en moyenne
que 2 éléeves en moins par école ! Cette baisse démographique devrait pourtant étre un levier pour une
amélioration significative du systéme éducatif.

Le CSA (Comité Social d’Administration) académique, plusieurs fois reporté en 1’absence de budget
national, s’est finalement tenu le lundi 2 février. Le rectorat a présenté sa répartition des moyens
d’enseignement pour la rentrée 2026. La FSU, majoritaire dans cette instance académique, a voté contre
ces suppressions de postes, comme I’ensemble des organisations syndicales présentes.

Les annonces confirment que ’Ecole publique n’est pas la priorité du gouvernement : peu importe que la
France reste a la traine dans les comparaisons internationales avec ses classes chargées ou son investissement
dans 1’éducation. Alors que tous les voyants sont déja au rouge, I’école primaire est une nouvelle fois privée
de moyens pour lutter contre les inégalités.

Dans les jours qui viennent, la réalité va s’imposer dans le Pas-de-Calais, avec des mesures de carte scolaire
qui vont dégrader partout le service public d’éducation. Mais pour éviter la grogne des élu-es locaux en cette
période électorale, I’Education Nationale ne communiquera la liste des nombreuses fermetures qu’apres les
élections municipales ! Un mépris de plus adressé aux élu-es locaux, par la méme, a la profession.

L’an dernier, avec 59 suppressions de postes, 136 classes ont fermé. Autant dire qu’en 1’état, la rentrée
scolaire 2026 va étre catastrophique dans le département !

Pour la FSU-SNUipp, il faut en finir avec les suppressions de postes. La baisse démographique doit au
contraire permettre d’améliorer les conditions d’apprentissage des éléves et de travail des personnels. La
FSU-SNUipp appelle les personnels, les parents d’éléves et I’ensemble de la communauté éducative a
débattre et a construire ensemble la mobilisation partout dans les départements pour stopper 1’hémorragie et
créer les postes nécessaires pour une école a la hauteur des enjeux. Le syndicat appelle I’ensemble des élu-es
du département a s’opposer a cette carte scolaire au rabais qui s’annonce.

Si I'Ecole est essentielle comme I'a affirmé récemment le ministre de I'Education Nationale, alors remettons-
la au coeur des priorités !

A Arras, le 3 février 2026
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