
                    Enquête – Psychologues scolaires 
 

1. Nombre d'élèves suivis : .............................  
 

2. Secteur géographique : ……………………………………………………………… 
 

3. Moyens de fonctionnement et traitement 
Matériels : 

  Oui non observations 

Bureau    

Téléphone    

Ordinateur    

Internet    

Fournitures    

 

Frais de déplacement :          OUI     
Si oui, qui paye ?   ......................................................................................... 

Selon quelles modalités ? ............................................................................... 
 

Indemnités, rémunération :  
  

BI de 15 points pour instituteur spécialisé     

Autre indemnité éventuelle :     
Si oui, préciser :…………………………………………………………………………………………… 
 

Obligations de service (quotité horaire hebdomadaire) : …..... H/semaine 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Avez-vous des temps de concertations spécialisées : 

- avec les autres membres du RASED   ? …………………….. 

- avec d’autres psychologues   ? …………………….. 
- avec les équipes éducatives de votre secteur   ? …………………… 

Participez-vous aux animations pédagogiques   
 

4. Les missions  
*Vos missions vous semblent-elles claires   
*Intervenez-vous ponctuellement en-dehors de votre secteur d'intervention ?   

*Dans quels cas ?   ............................................... 
*Prise en compte sur ce secteur de tous les élèves de la maternelle  
*Suivez-vous des élèves de l'enseignement privé ?   OUI         NON 
 

5. Information, formation, coordination 
*Y a-t-il eu une information pour les nouveaux collègues ? OUI  NON 

*Y a-t-il un travail de coordination assuré par l'IEN ASH ?  OUI   NON 

*Avez-vous accès à des formations spécifiques ?   

Si oui, lesquelles ? ……………………………………………………………………………………….……………………..
 

Qu'est-ce qui serait nécessaire ? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Observations éventuelles :  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 


